
 

 

TENTO PROJEKT BYL SPOLUFINANCOVÁN 
EVROPSKÝM SOCIÁLNÍM FONDEM A STÁTNÍM  
ROZPOČTEM ČR PROSTŘEDNICTVÍM 
MINISTERSTVA PRŮMYSLU A OBCHODU  

 
V říjnu 2007 byla v První brněnské strojírně Velká Bíteš, a. s. dokončena realizace 

vzdělávacího projektu 

 
OPRLZ / GS Profese 

 
„Podpora profesní úrovně leteckých specialistů 

formou dalšího vzdělávání“ 

 
Tento projekt, který byl spolufinancován Evropským sociálním fondem a 

státním rozpočtem ČR prostřednictvím Ministerstva průmyslu a obchodu ČR,   
vyplynul ze zvýšených nároků spojených se vstupem ČR do EU na profesní 
způsobilost pracovníků letecké divize. Úroveň profesní způsobilosti úzce souvisí 
s výrobní činností divize a přímo ovlivňuje konkurenceschopnost společnosti. 
 
Hlavním cílem projektu bylo především: 
 
• zvýšení adaptability zaměstnavatele a zaměstnanců - konstruktérů, projektantů a 

technologů divize letecké techniky na změny ekonomických a technologických 
podmínek a na zvýšení jejich konkurenceschopnosti; 

 
• poskytnutí odborných znalostí zaměstnancům; 
 
• poskytnutí zvýšení kvalifikace a kompetence potřebné pro vyrovnání se 

s profesními, strukturálními  a technologickými změnami; 
 
• rozšiřování pružných forem organizace práce, rozvíjení aktivit zaměřených na 

podporu zdraví a bezpečnosti práce na pracovišti; 
 
• rozvíjení kladného vztahu k životnímu prostředí; 
 
• vytvoření modelu dobré praxe pro další generace jako základní podmínku 

udržitelného rozvoje. 
 
 
Realizace byla zahájena 1.11.2005. V rámci projektu bylo realizováno 23 školících 
aktivit  (68 školení). 


